A l'attention des entreprises du territoire de Vitré Communauté - avril 2023

ENTREPRISES

CONTRIBUEZ AU SUCCES DE LA JEUNESSE LOCALE

Par ses valeurs et son histoire, votre entreprise a a cceur de faire vivre son
engagement local. Cet été 2023, saisissez lopportunité de contribuer
concréetement au succés entrepreneurial et a lapprentissage par
lexpérience des jeunes de votre territoire. Prenez part au succes de la 6éme
édition locale de la CJS de Vitré Communauté basée a Chateaubourg.

‘CJS": DE QUOI S AGIT T-IL?

Originaire du Québec, le dispositif Coopérative Jeunesse de Services permet a un groupe de

15 jeunes du territoire (16 a 18 ans) de créer et développer leur entreprise de A a Z.

COOPERATIVES Durant 'été, ils travaillent en équipe pour proposer leurs prestations de services aux

ggs\f\jESE‘zE DE  entreprises, aux collectivités et aux particuliers de Vitré Communauté. Une vraie expérience
entrepreneuriale et humaine !

Comment ¢a marche? Devis, prestations, facturation, chiffre d’affaire : les jeunes s'initient concrétement au monde
de l'entreprise. Ces jeunes sont accompagnés par deux professionnels encadrants. A l'instar de toute véritable
entreprise, les prestations réalisées et facturées sont parfaitement encadrées sur le plan légal et opérationnel
(voir liste des activités).

TROIS MODALITES CONCRETES

Comment mon entreprise peut-elle prendre part? Comment puis-je soutenir?

‘JJouvre les portes
de mon expérience
et de mon réseau’

Un fonds de dotation a été
créé pour accueillir les dons
des entreprises engagées.
Les soutiens matériels ou
logistiques sont également les
bienvenus ! Ils permettent aux
jeunes d'optimiser la qualité
de leurs conditions de travail.

Partager votre parcours,
organiser une visite de vos
locaux sont autant d'actions
qui leur donneront des clés
pour comprendre le monde
de lentreprise. Promouvoir
le dispositif CJS dans votre

Répertorier des missions a
réaliser par les jeunes:
administratif communication,
travaux légers, événementiel réseau donnera de lampleur
(cf. plaquette). a lopération et des

opportunités.

Soutenir ce projet partenarial éprouvé (10 ans en Bretagne) est une action RSE concréte bénéfique pour
’entreprise qui s’engage; c’est un acte fort pour la jeunesse locale qui développe les compétences, le sens des
responsabilités et la capacité a travailler en équipe. Quel que soit le type d’échanges qui se forment entre les
coopérants et les entreprises partenaires, les mots clés seront la réciprocité et le partage. Le dispositif CJS vous
interpelle ? Contactez-nous pour échanger.

Sincéres salutations, I'équipe du Comité Local CJS .
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Cooperative

Jeunesse de Services

Entreprises, collectivités,
associations et particuliers :

CONFIEZ DES PRESTATIONS

AUX JEUES DE VOTRE TERRITOIRE

Administratif, Evénementiel, Promotion, TravauX légers
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LE CADRE LEGAL

eneuriat  collectif le
e juridiguement la
Jeunesse. Cela

e Un exercice légal de I'activité
dans le respect de la loi du
travail pour mineurs.

¢ Une protection sociale pour
les jeunes coopérants via un
contrat de travail.

e Une couverture en responsa-
bilité civile professionnelle.

La CJS est soumise aux mémes
cotisations et charges que toute
entreprise.

A

Contribuez au succeés
entrepreneurial de la jeunesse de
Vitré Communauté !

>

Vous avez envie de soutenir le
projet ? 2 modalités s'offrent a
VOuUS :

e Devenez entreprise cliente de
la coopérative jeunesse

e Devenez partenaire : soutien
matériel, partage
d'expériences, etc

4

CJS, kesako ?

Une entreprise coopérative éphémére composée de
15 jeunes de 16 a 18 ans.

Education a I'entrepreneuriat :

- fonctionnement démocratique et gestion d’une entreprise

collective,
- découverte du tissu socio-économique local,
- rémunération en fonction de l'activité développée.

FIENTIEN IS permettant aux jeunes d’apprendre a

reconnaitre et développer leur potentiel.

JiVelelo]qqToEYe[olT0gI=Ve1d d’un comité local composé d’acteurs

locaux et de deux animateurs.trices.

EXEMPLES DE MISSIONS

» ADMINISTRATIF

Archivage, mise sous pli, informatique, etc.

» EVENEMENTIEL

Accueil, décoration, animation, aménagement, etc.
» PROMOTION

Réseaux sociaux, distribution de flyers, photos, etc.

» TRAVAUX LEGERS
Nettoyage (vitres, véhicules, mobilier), désencombrement,
mise en rayon, désherbage etc.

Et bien d’autres encore !

CONTACT :

Pierre TARAYRE

Coordinateur du Pdle ESS Pays de Vitré - Porte de Bretagne
coordination@portesdebretagnesolidaires.bzh

06 70 015583
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